
 
 

1. INFORMACIÓN CONSOLIDADA DEL PERSONAL Y REMUNERACIÓN TOTAL PERCIBIDA ABRIL 2018 
 

1.1. Dotación total de la empresa al 31 de mayo de 2018 

Trabajadores Planta 39 

Trabajadores Honorario   2 

Total 41 

 

1.2. Dotación por lugar de trabajo 

Lugar de Trabajo Planta Honorarios 

Puerto de Puerto Montt 23 1 

Puerto de Castro 2  

Rampa Pargua /Chacao 7  

Rampa de Dalcahue 1  

Rampa Caleta la Arena/puelche 5  

Rampa Quellón 1  

Rampa Chaitén  1 
Total 39 2 

 

1.3. Dotación por sección  

Sección Planta Honorarios 

Gerencia General 3  

Gerencia Comercial 1  

Gerencia de Operaciones 28 1 

Gerencia Administración y Finanzas 7 1 

Total 39 2 

 

 



 
 
 

1.4. Remuneración anual por sección y genero  

Información al 30 de abril de 2018 
Género Contrato Renta Bruta 

Renta 
Líquida  

  

Nombre Número Mujeres  Hombres Indefinido Plazo Fijo Fija Variable 

Fija y 
Variable 

Gerente General 1 0 1 1  $41.777.154 - 
      

$31.771.012  
1 

Otros Gerentes 3 0 3 3 0 $62.471.425  - 
      

$50.056.638  
1 

Trabajadores De Planta 35 10 25 35 0 $ 187.385.066 - 
      

$152.132.924  
1 

Trabajadores a Contrata 2 0 2 0 2 $ 14.042.245 - 
      

$11.664.502  
1 

Totales 
41      $   305.675.890   

  
$245.625.076 

 

 

 

1: La renta fija esta compuesta por todos los haberes que se cancelan en el mes. 

  Género Contrato Renta 

Sección N° Mujer Hombre Indefinido Fijo Bruta Liquida 

Personal 
Honorario 

3 2 1 3 0 $18.886.637 $16.997.973 

 

 



 
 

 

 

 

2. Remuneraciones gerente general y principales ejecutivos responsables de la dirección y administración de la empresa al 30 de 

abril de 2018. 

Cargo Ejecutivo 

Remuneración 
Fija Anual $ 
Corrientes 

Remuneración 
Variable Anual $ 

Corrientes 

Total 
Remuneración 

Anual $ Corrientes 

Total 
Remuneración 

Anual $ Corrientes 
Observaciones 

Bruta Bruta Bruta Líquida   

Gerente General 
Ricardo Osvaldo Trincado 
Cvjetkovic 

            
$41.777.154 

$ 0 
                    

$41.777.154 
                       

$31.771.012  
  

Gerencia de 
Negocios 

Diego Augusto Vicencio 
Torres 

               
$18.416.650 

$ 0 
                         

$18.416.650 
                      

$15.240.056  
  

Gerente Operaciones Edmundo Silva Martel 
            

$25.151.600 
$ 0 

                     
$25.151.600 

                        
$19.287.415  

  

Gerente 
Administracion y 
Finanzas 

Alejandro Mauricio 
Gonzalez Fuenzalida 

               
$18.903.175 

$ 0 
                        

$18.903.175 
                        

$15.529.167  
  

 Totales  $ 104.248.579 $ 0 $ 104.248.579 $ 81.827.650  

 

 

 

 

 



 
 
  

3. Dieta de directores año 2018 

Las remuneraciones del Directorio se encuentran estipuladas en el Art. 33 de la Ley 19.542 de Ministerio de Transporte y 

Telecomunicaciones, del año 1997 lo que corresponde a 8 UTM por cada sesión que asista, con un máximo de 16 UTM por mes calendario. 

El presidente del Directorio o quien lo subrogue, recibirá igual dieta aumentada en un 100%. 

 

 
Cargo 

 
Nombre 

 
Fecha 
inicio 

 
Mes Mayo 

 
Acumulado Año 

 
Observaciones 

Presidente del 
Directorio 

Luis Andrés 
Rengifo Briceño 

 
21-05-2014 

 
$1.516.671 

 
$1.365.004 

 
$7.554.653 

 
$6.799.188 

 

Vicepresidente 
Directorio 

René Morales 
Morales 

 
21-05-2014 

 
$  758.336 

 
$  682.502 

 
$3.777.328 

 
$3.399.595 

 

Director (a) Carolina Squella 
Urquiza 

 
01-04-2017 

 
$  758.336 

 
$  682.502 

 
$3.777.328 

 
$3.399.595 

Incorporación por 
Doña Cristina 
Orellana 

Representante de 
los Trabajadores 

Juan Carlos 
Márquez Palma 

 
01-11-2016 

 
$  758.336 

 
$  682.502 

 
$3.777.328 

 
$3.399.595 

 
Relecto el 2016 

Total   $3.791.679 $3.412.510 18.886.637 $16.997.973  

 

 


