EMPRESA PORTUARIA PUERTO MONTT

EMPORMONTT

Conectados contigo

Funciones y Competencias

Funcion

Directorio

Gerencia General

Auditoria Interna

Asesoria Legal

Jefe Planificacion y
Control de gestion

Secretaria Gerencia

Jefe Departamento de
prevencidn de Riesgos

Competencia

El Directorio de la Empresa esta constituido por tres miembros designados por el
presidente de la Republica, en conformidad a lo establecido por la Ley 19.542 del
Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones, mas un representante de los
trabajadores (solo con derecho a voz), elegido por votacién secreta en la que
participan todos los trabajadores de la Empresa. Ellos ejercen la Administracion
superior de la organizacion para lo cual se retnen, a lo menos, dos veces al mes,
oportunidad en que se interiorizan acerca de la marcha de la Empresa y
determinan las politicas y directrices que son aplicables a su quehacer.

El Gerente General es el responsable, ante el Directorio, de la marcha de la empresa
y de la correcta aplicacion de las politicas, normas y acuerdos emanados en el
Directorio. Tiene facultades de administracién y es el

Representante Legal de la Empresa Portuaria Puerto Montt.

Es responsable de la creacidén, actualizacion y gestion de un sistema de controles
internos, evaluar los procedimientos y normas administrativas para la empresa y
velar por su cumplimiento, con la finalidad de proponer medidas correctivas en
forma oportuna y efectiva, y de esta manera fomentar la cultura fundamentada

en el autocontrol, que contribuya al mejoramiento continuo de Empormontt.

Asesora y resguarda a la empresa en todos los aspectos legales, normativas
vigentes, asimismo, se encarga de la representacion de ésta ante litigios
judiciales.

Es responsable de generar informacion que permita medir el desempefio de la
empresa a través de un sistema controles imparciales y cuantitativos, hacer
seguimiento al cumplimiento de los procesos, procedimientos y de las metas con
resultados comprometidos por la administracién, identificar y explicar las
desviaciones, y proponer acciones de mejoramiento continuo que promuevan la
eficiencia y uso transparente de los recursos.

Apoya a las Gerencias y Directorio de la empresa, gestionando y coordinando la
agenda, procesos administrativos, emision de informes, reportes y mantencion
de documentacidn de la empresa en conjunto con llevar registros de
correspondencia oficial de la empresa. Ademds, coordinar y respaldar el
funcionamiento eficaz del Directorio de la empresa.

Encargado de planificar, controlar, asesorar y promover acciones preventivas y
correctivas con el fin de evitar accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales al interior de las distintas unidades de operacién de Empormontt,
colaborando con las iniciativas que aporten a la calidad de vida y salud laboral de
todos/a sus trabajadores/as. Asimismo, debe velar por la revisidon constante de las
infraestructuras y equipamientos personales.
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EMPORMONTT

Conectados contigo
Jefa Sostenibilidad y
Desarrollo Organizacional

Gerente de desarrollo
Comercial e Ingenieria

Jefe Proyectos

Encargado de
Mantencion

Gerencia de
Administraciény
Finanzas

Analista presupuestaria y
Tesoreria

Contabilidad y Finanzas

Gestion de Personas

Abastecimiento y
adquisiciones

Asistente Abastecimiento

Facturacion y Cobranza

Disefiar y coordinar la ejecucidn e implementacién de proyectos de desarrollo de
personas en la Empresa, para lograr el cumplimiento de objetivos de Recursos
Humanos de acuerdo con los lineamientos del Gobierno Corporativo y la
normativa legal vigente.

Conducir y controlar el desarrollo de los estudios técnicos, para garantizar el
cumplimiento de los estandares de calidad en cada una de sus fases, contribuyendo
a la materializacién de los proyectos en los plazos establecidos y segun lo
planificado.

Programar y dirigir los proyectos de ingenieria y construccién en las instalaciones
del puerto, para garantizar el cumplimiento de las etapas de cada proyecto de
acuerdo con los plazos, presupuestos y calidad planificada, todo lo anterior bajo los
estdndares de seguridad, medio ambiente y bajo la politica de valor compartido con
la ciudad.

Se encarga de formular, preparar y evaluar proyectos que estén destinados a
incrementar la eficiencia de las instalaciones portuarias de acuerdo con los
requerimientos normativas y formalidades que rigen para las empresas

portuarias publicas.

Gestiona el programa de mantencién y velar por el buen estado de la
infraestructura portuaria.

Lidera el area administrativa, financiera y presupuestaria de la empresa,
suministrando soporte a todas las areas operativas, resguardando los valores y
activos de la misma, gestionando eficientemente el recurso humano e informatico
de la Empresa.

Administra el flujo de ingresos y egresos de efectivo y equivalente de efectivo de
la empresa, custodia y resguarda los valores financieros en garantia a favor de
Empormontt. Gestiona la cartera de inversiones en instrumentos financieros de la
empresa.

Responsable de los registros oficiales de la empresa de acuerdo con las normas
contables, financieras y tributarias, proporcionando informes que entidades
fiscalizadoras demande respecto a cumplimientos de estas normas. Encargada de
formular la declaracién de impuestos mensuales y proporcionar la informacién
financiera requerida en proceso de auditorias externas o por organismos
fiscalizadores.

Gestiona los procesos técnicos y administrativos del ciclo de vida laboral del
personal de Empormontt y responsable de la optimizacién de su desempefio,
apoyando a la gerencia en el desarrollo del capital humano de la empresa.
Suministra los recursos materiales y servicios necesarios para el
funcionamiento de las unidades de trabajo de Empormontt, gestionando
eficientemente el proceso de adquisiciones.

normal

Apoyar en el proceso de compra, realizando cotizaciones, cuadro comparativo,
confeccién de orden de compra, recepcién de materiales y servicios, solicitados por
las distintas unidades internas de la empresa.

Asiste a la gerencia de administracion y finanzas, en labores propias de

facturacidn y procedimientos de cobro a terceros.
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Gerente de Innovacion y
Tecnologia

Informatica
Soporte Ti

Gerencia de Operaciones
Jefe Supervisores
Operaciones

Jefe de Instalaciones
portuarias Chiloé

Supervisor de Faena

Jefe de Seguridad

Jefe de Rampas

Asistente Operaciones
Supervisor Rampas

Control de Embarque

Impulsar la transformacién digital y enfrentar los desafios tecnoldgicos actuales de
Empormontt, dotando a la organizacidn de las actuales tendencias tecnoldgicas en
pro de la integracion y la sostenibilidad.

Administra los sistemas informaticos de la organizacidn y la infraestructura de
comunicaciones, redes y datos.

Gestionar el soporte de los sistemas informdticos y de comunicaciones de la
organizacion.

Liderar areas de operacion, seguridad, desarrollo, optimizando la calidad de los
servicios, gestionando procesos para el eficiente desempefio de la cadena logistica
del puerto. Proyectar, desarrollar y explotar las instalaciones para la atencion
Optima de carga y pasajeros de cruceros de turismo.

Encargado de: Planificar, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar y controlar, todas
las operaciones las instalaciones portuarias y personales a cargo. Por otro lado,
Mantener en constante mejoramiento los servicios y procesos de las instalaciones
de la Empresa.

Planificar, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar y controlar, todas las operaciones
las instalaciones portuarias y personales a cargo. Por otro lado, Mantener en
constante mejoramiento los servicios y procesos de las instalaciones de la
Empresa.

Responsable de la coordinacidn, control, liquidacidén y supervisidn de las actividades
operativas y administrativas, de los servicios realizados por el uso de

la infraestructura en instalaciones de EMPORMONTT.

Encargado de la seguridad dentro del recinto portuario, respecto a las personas que
permanecen en el recinto portuario y de la infraestructura, velando por la aplicacion
de las leyes nacionales y las normas internaciones a la cuales Chile esta

adscrito.

Encargado de administrar la conectividad comunal, regional e interregional, de
acuerdo con lo establecido al convenio tripartito (MTT/DOP/EMPORMONTT).

Apoyar el control del drea para garantizar la conectividad comunal, regional e
interregional de acuerdo con lo establecido en convenio tripartito,
MTT/DOP/EMPORMONTT.

Gestiona el control de su area para garantizar la conectividad comunal, regional e
interregional, de acuerdo con lo establecido al convenio tripartito,
(MTT/DOP/EMPORMONTT).

Lograr condiciones dptimas para garantizar la conectividad comunal, regional e
interregional, de acuerdo con lo establecido al convenio tripartito
(MTT/DOP/EMPORMONTT)



